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Целью деятельности БПОО является обеспечение поддержки 

региональной системы инклюзивного профессионального образования инвалидов 

и лиц с ограниченными возможностями здоровья на территории Ульяновской 

области и повышение качества подготовки специалистов в соответствии с 

запросами современного рынка труда. 

 

 

 

Основными задачами деятельности БПОО  в 2025 году являются: 

1. Деятельность БПОО в соответствии с ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ и иными нормативно-правовыми 

актами. 

2. Реализация комплекса мер по профессиональной ориентации инвалидов и 

лиц с ОВЗ в целях выбора ими профессии/специальности с учетом их 

способностей и склонностей. 

3. Создание условий доступности в Ульяновской области, в том числе через 

совершенствование материально-технической базы ОГБПОУ ДТК и организацию 

сетевого взаимодействия с ПОО, БПОО, РУМЦ, ПМПК. 

4. Реализация мероприятий по сопровождению инвалидов и лиц с ОВЗ при 

освоении образовательных программ СПО и ПО, содействие в их последующем 

трудоустройстве. 

  



№ 

п/п 
Наименование мероприятий 

Показатели выполнения 

мероприятия 

Сроки 

реализации 

1 2 3 4 

1 Разработка и реализация комплекса мер по профессиональной ориентации 

инвалидов и лиц с ОВЗ в целях выбора ими профессии/специальности с учетом их 

способностей и склонностей 

1.1 Обеспечение профессиональной 

диагностики и профессионального 

консультирования инвалидов и лиц 

с ОВЗ, их родителей (законных 

представителей) по вопросам 

получения СПО, ПО, ДПО (путем 

организации «горячей линии») 

Работа «горячей линии», 

тел: 8(953)9824516 
в течение 2025 г. 

1.2 Обеспечение профессиональной 

ориентации инвалидов и лиц с ОВЗ 

в целях выбора ими 

профессии/специальности с учетом 

их способностей и склонностей 

Консультации инвалидов и 

лиц с ОВЗ в целях выбора 

ими 

профессии/специальности с 

учетом их способностей и 

склонностей, 

осуществляемые 

специалистом по 

профориентации, 

специалистами -

психологическо-

педагогической службы 

в течение 2025 г. 

1.3 Внесение предложений по 

обновлению правовой базы по 

вопросам получения обучающимися 

- инвалидами и лицами с ОВЗ СПО 

и ПО, в т.ч. с использованием 

сетевого взаимодействия, с целью 

осуществления консультирования 

инвалидов и лиц с ОВЗ, их 

родителей (законных 

представителей) по вопросам 

получения СПО, ПО, ДПО 

Совершенствование 

нормативно-правовой базы 

БПОО ОГБПОУ ДТК, 

регулирующей вопросы, 

связанные с обучением лиц с 

инвалидностью и ОВЗ, 

психолого-педагогическому 

сопровождению, 

содействию в организации 

трудоустройства 

в течение 2025 г. 

1.4 Подготовка и трансляция 

методических указаний по 

психолого-педагогическому 

сопровождению подготовки и 

участию обучающихся в чемпионате 

профессионального мастерства для 

лиц с инвалидностью и ОВЗ 

«Абилимпикс». 

Оказание консультационной 

помощи лицам с 

инвалидностью и ОВЗ  

март 2025 г. 

1.5 Обеспечение психолого-

педагогического сопровождения 

обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ОВЗ независимо от места их 

обучения на территории субъекта 

Российской Федерации, а также 

оказание необходимой им 

психолого-педагогической помощи 

Психолого-педагогическое 

сопровождение лиц с 

инвалидностью и ОВЗ 

в течение 2025 г. 



на дому (при необходимости) 

1.6 Проведение тренингов с 

обучающимися по вопросу 

внутригрупповых 

взаимоотношений. 

Психолого-педагогическое 

сопровождение лиц с 

инвалидностью и ОВЗ 
в течение 2025 г. 

1.7 Проведение тренингов с 

обучающимися с инвалидностью и 

ОВЗ «Ты можешь все!». 

Психолого-педагогическое 

сопровождение лиц с 

инвалидностью и ОВЗ 

сентябрь-декабрь 

2025 г. 

1.8 
Профориентационный тренинг: 

«Дороги, которые мы выбираем». 

Психолого-педагогическое 

сопровождение лиц с 

инвалидностью и ОВЗ 

март 2025 г. 

1.9 Обеспечение консультационно-

методической работы на базе БПОО 

по популяризации получения СПО и 

ПО посредством проведения 

вебинаров, семинаров, конференций 

для родителей, инвалидов и лиц с 

ОВЗ, работодателей, 

представителей образовательных 

организаций 

Организация участия во 

всероссийских и 

региональных конференциях 

и семинарах, подготовка 

докладов и статей, по 

актуальным вопросам 

обучения и 

профессионального 

сопровождения инвалидов и 

лиц с ОВЗ 

в течение 2025 г. 

1.10 Обеспечение охвата 

профориентационной работой 

обучающихся с инвалидностью 6-11 

классов общеобразовательных 

организаций 

Организация «Дня 

открытых дверей» по 

профессиональному 

ориентированию инвалидов 

и лиц с ОВЗ, 

профессиональному 

консультированию 

инвалидов, лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья, 

их родителей (законных 

представителей) по 

вопросам получения СПО, 

ПО, ДПО 

в течение 2025 г. 

Посещение родительских 

собраний в ОО с целью 

профессионального 

консультирования 

инвалидов, лиц с ОВЗ, их 

родителей (законных 

представителей) по 

вопросам получения СПО, 

ПО, ДПО 

март-май 2025 г. 

Участие в проекте «Билет в 

будущее» 

октябрь-декабрь 

2025 г. 

2 Содействие в создании условий доступности в ПОО Ульяновской области, в том 

числе через организацию сетевого взаимодействия 

2.1 Создание условий доступности, 

безопасности, информативности и 

комфортности зданий (и/или их 

элементов), характеризующих меры 

Консультирование ПОО, 

проведение семинара по 

обеспечению условий 

доступности для инвалидов 

в течение 2025 г. 



предупреждения причинения вреда 

для инвалидов и лиц с ОВЗ не менее 

4 нозологических групп (с 

нарушениями зрения, с 

нарушениями слуха, с нарушениями 

опорно-двигательного аппарата, с 

нарушениями интеллектуального 

развития), с подтверждением 

соответствия принятых мер 

предупреждения причинения вреда 

для инвалидов и лиц с ОВЗ 

требованиям технических 

регламентов, сводов правил и иных 

документов национальной системы 

стандартизации 

и лиц с ОВЗ объектов и 

предоставляемых услуг в 

сфере образования 

 

2.2 Обеспечение сетевого 

взаимодействия ПОО в субъекте 

Российской Федерации с БПОО 

Взаимодействие в рамках 

соглашений о  сетевом 

взаимодействии с ПОО 

Ульяновской области 

в течение 2025 г. 

2.3 Реализация образовательных 

программ СПО, ПО, ДПО для 

обучения инвалидов и лиц с ОВЗ 

Реализация 

образовательных программ 

СПО, ПО, ДПО согласно 

учебного плана ОГБПОУ 

ДТК 

в течение 2025 г. 

2.4 Организация повышения 

квалификации работников ОГБПОУ 

ДТК, в т. ч. по вопросам 

инклюзивного образования и 

создания условий для получения 

качественного СПО и ПО для 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

 

Осуществление подготовки, 

переподготовки и 

повышения квалификации 

педагогических работников 

и специалистов согласно 

Плана повышения 

квалификации ОГБПОУ ДТК 

в течение 2025 г. 

2.5 Обеспечение профессиональной и 

социальной адаптации 

обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ОВЗ 

Подготовка и организация 

участия в Региональном 

чемпионате «Абилимпикс» 

по компетенциям 

«Обработка текста», 

«Облицовка плиткой», 

«Слесарное дело» 

январь-март 2025 г. 

Подготовка и организация 

участия в Национальном 

этапе конкурса 

проф.мастерства 

«Абилимпикс» 

согласно графика 

проведения 

нац.этапа 

конкурса 

«Абилимпикс» в 

2025 г. 

Подготовка и организация 

на базе ОГБПОУ ДТК-

БПОО соревновательных 

площадок Регионального 

чемпионата «Абилимпикс» 

по компетенциям: 

«Облицовка плиткой», 

март 2025 г. 



«Обработка текста», 

«Слесарное дело» 

2.6 Обеспечение функционирования и 

актуализации страницы БПОО на 

сайтах ОГБПОУ ДТК 

Обновляющаяся страница 

БПОО на сайте ОГБПОУ 

ДТК 

в течение 2025 г. 

2.7 Трансляция лучших практик для 

родителей, инвалидов и лиц с ОВЗ, 

работодателей 
Участие в конкурсе 

инклюзивных практик 

согласно графика 

проведения 

конкурса 

инклюзивных 

практик 

3 Реализация мероприятий по сопровождению инвалидов и лиц с ОВЗ при освоении 

образовательных программ СПО и ПО, содействие в их последующем 

трудоустройстве 

3.1 Организация и проведение 

мероприятий по сопровождению 

инвалидов и лиц с ОВЗ в субъекте 

Российской Федерации в процессе 

получения ими СПО, ПО и 

содействию в последующем 

трудоустройстве 

Проведение анализа 

востребованных на 

региональном рынке труда 

для лиц с ОВЗ в БПОО и 

ПОО субъекта РФ, 

принятых на обучение, 

обучающихся, завершивших 

обучение по программам 

СПО и ПО 

сентябрь 2025 г. 

Организация и проведение 

совместно с 

представителями 

работодателей встреч 

профессиональной 

направленности для 

инвалидов и лиц с ОВЗ 

в течение 2025 г. 

Проведение мероприятий в 

рамках декады «Белая 

трость» 

октябрь 2025 г. 

Проведение мероприятий в 

рамках Декады инвалидов 
декабрь 2025 г. 

3.2 Мастер-класс «Мое первое резюме» Центр содействия 

трудоустройству 

выпускников, Кадровый 

центр Ульяновской области 

(филиал в г. Димитровграде) 

декабрь 2025 г. 

3.3 Обеспечение взаимодействия БПОО 

и Центра содействия 

трудоустройству выпускников 

образовательных программ СПО и 

ПО из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 

Проведение обучающих 

мероприятий и 

психологических тренингов 

для инвалидов и лиц с ОВЗ, 

их родителей (законных 

представителей) при 

получении СПО, ПО, ДПО и 

последующем 

трудоустройстве 

в течение 2025 г. 

3.4 Содействие трудоустройству 

выпускников образовательных 

программ СПО и ПО из числа 

инвалидов и лиц с ОВЗ с учетом 

Встречи с работодателями 

в рамках функционирования 

Центра содействия 

трудоустройству 

в течение 2025 г. 



практики целевого обучения, в том 

числе прохождения 

производственной и преддипломной 

практики на базе направляющей на 

обучение организации 

выпускников 

3.5 Привлечение социально 

ориентированных некоммерческих 

организаций к сопровождению 

инвалидов при трудоустройстве 

Заключение соглашений о 

сетевом взаимодействии 

июль-август 2025 

г. 

3.6 Организация мониторинга 

занятости выпускников из числа 

инвалидов и лиц с ОВЗ, в том числе 

с учетом их закрепляемости на 

рабочем месте не менее 4-х месяцев  

Отчет о трудоустройстве 

выпускников 

июль-октябрь 

2025 г. 

4 Координация региональных программ сопровождения инвалидов молодого 

возраста при получении ими ПО и содействия в последующем трудоустройстве 

(разработанных и реализуемых в субъектах Российской Федерации в части СПО и 

ПО 

4.1 Обеспечение участия в составлении 

и реализации региональных 

программ сопровождения 

инвалидов молодого возраста при 

получении ими профессионального 

образования и содействия в 

последующем трудоустройстве с 

учетом профессий/специальностей, 

востребованных на рынке труда по 

направлениям подготовки в системе 

СПО и ПО 

Разработка АОП по 

профессиям/специальностям 

СПО 

апрель 2025 г. 

4.2 Обеспечение сбора и анализа 

данных в Ульяновской области, в 

рамках проведения анализа 

региональных программ 

сопровождения инвалидов молодого 

возраста 

Проведение мониторинга 

реализации региональных 

программ сопровождения 

инвалидов молодого 

возраста 

в течение 2025 г. 

4.3 Обеспечение сбора и анализа 

данных в Ульяновской области, в 

части выполнения мероприятий 

региональных программ 

сопровождения инвалидов молодого 

возраста 

Сбор и анализ данных  о 

выполнении мероприятий 

региональных программ 

сопровождения инвалидов 

молодого возраста в 

Ульяновской области 

в течение 2025 г. 

4.4 Формирование предложений по 

повышению эффективности 

процесса сопровождения инвалидов 

молодого возраста при получении 

ими СПО и ПО и содействия в 

последующем трудоустройстве 

Формирование предложений 

по повышению 

эффективности процесса 

сопровождения инвалидов 

молодого возраста при 

получении ими СПО и ПО и 

содействия в последующем 

трудоустройстве 

декабрь 2025 г. 

 

Заместитель директора по ИПО                                       Ю.М. Балдина 


